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DESPRE ACADEMIE

CINE SUNTEM, CE FACEM SI CUM VREM SA TE AJUTAM

« The Sales Academy este un program organizat de NextGen
Romania pentru tinerii cu varste cuprinse intre 18 si 35 de ani.

« Scopul Academiei este de a crea si dezvolta echipe de vanzari prin
intermediul unui curriculum compus din training—uri si activitati
de networking. Acestea au menirea de a facilita integrarea
ulterioara pe piata muncii.

« Curriculum—-ul de Tinvatare are la baza o serie de activitati
practice, din care rezulta obtinerea de skill-uri concrete, o proba
finala pentru demonstrarea abilitatilor si cunostintelor acumulate,
iar in cazul promovarii — obtinerea unui certificat de absolvire.

. Participarea la acest proiect este GRATUITA.

NEXTGEN ROMANIA-THE SALES ACADEMY 2021
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Companiile isi doresc oameni experimentati, iar
contextul actual din Romania nu este de mare
ajutor pentru tinerii care, poate nu au experients,
dar vor sa inceapa de undeva. Daca te regasesti si
tu in situatia aceasta, asta este motivul numarul
unu pentru care trebuie sa te inscrii. Dorim sa iti
oferim posibilitate de a participa la o serie de
traininguri experentiale din care obtii nu doar
cunostinte, dar si skill-uri concrete.

1 - Experienta

Academia este formata din traineri, profesionisti, si
experti pe diferite segmente si diferite industrii.
Astfel, ai posibilitatea de a-ti crea un Network
profesional pe care l-ai accesa mai greu de unul
sigur. Un Network extins te va ajuta sad devii mai
cunoscut, vei putea identifica mai usor
oportunitatile de angajare (parteneriate, etc.), sa
stabilesti conexiuni si sa cresti o retea substantiala.

2 - Network

Cunostintele si competentele obtinute pe parcurs
vor fi verificate in cadrul unei probe finale.
Promovarea probei va fi certificata, astfel
c aducand un plus valoare CV-ului tau.

Dar stai fara griji! O sa ai mentori care o sa se
asigure ca esti bine pregatit pana la certificare. O
sa te sustinem cu orice neclaritate o sa ai!

Vom fi aici pentru tine!

3 - Certificarea competentelor




Expunere media

In cadrul ceremoniei finale de absolvire, vor fi
invitati reprezentantii mass-media. De asemenea,
absolventii Academiei vor fi prezenti pe site-ul
oficial NextGen.

Vizibilitate in fata angajatorilor

In ultima saptamana al Academiei, cursantii vor
avea posibilitatea sd mearga la interviuri de
angajare prestabilite de catre Nextgen.

Invitati speciali

Pe langa trainerii si speakerii certificati care vor
face parte din mediul de invatare, vor fi invitate si
persoane publice. \

&

Academia este un program complex, cu multe avantaje,
atat pentru participanti, cat si pentru companii.
Este un win-win scenario.



SUBIECT PARTEA DE PRACTICA

1 O introducere: Practica in-house .
Despre vanzari, PR si Social Media Simulari de interviuri.

2 Ce fel de vanzator esti? Practica in-house:
Role play scenarii vanzari.

3 Public speaking si networking Practica in-house:
vorbitul in public. Sellification.

4 Obiectii si tipuri de clienti Training in-house: obiectii, AVKA,
DISC, Sellification.

5 Strategii de negociere Training in house: tehnici de
negociere in aplicare.

6 How to be solution oriented Role play: solutii la orice problema.

7 Personal branding.

Exercitii practice in Online.
Online profiling.

8 | Design Thinkin Exercitii practice de design

thinking.

O Blue Ocean Exercitii practice folosind
metoda BO.

10 PROBA FINALA PROBA FINALA

*Invitatii speciali vor fi anuntati pe parcurs!



Timeline
GRUPA 1

1-8 Septembrie 8-15 Septembrie 15 -22 Septembrie /

Perioada pregatire
=

Perioadd interviuri




NextGen este o asociatie a cdrui scop reprezintd
pozitionarea intre mediul de business si noile
generatii, astfel incat sa se simplifice conexiunea

dintre cele doud.

De ce? Pdi, sa va spunem pe scurt cum a inceput

totul...

BRIGHTER FUTURE



http://www.nextgen.org.ro/
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O SOLUTIE PENTRU O PROBLEMA

Analiznd cresterea prdpastiei dintre mediul de business
si cel academic, atat din perspectiva integrdrii studentului
in viata profesionald, cdt si din perspectiva companiilor
care se vad puse in situatio de a introduce in fluxul
profesional absolventi cu notiuni pur teoretice-am creat
asociatia NextGen cu scopul de a veni cu solutii

"Hands-On" pentru studenti, de a experimenta viata
profesionald intr-un mediu de invatare si unde greselile

devin lectii invatate, nu erori costisitoare.

DECLARATIE DE VIZIUNE

Dezvoltarea mediului de business prin facilitarea integrdrii
talentelor din noile generatii si, in acelasi timp, extinderea

Si cresterea pietei muncii.

DECLARATIE DE MISIUNE

SG oferim experientd de integrare profesionald prin
activitati experentiale: training-uri, networking, conferinte
si  workshop-uri. Astfel, intentiondm sd dezvoltdm
abilitdtile tinerilor de adaptare la noi contexte si

valorificarea propriului potential.




LUCIAN
MIHAILESCU

Presedinte NextGen

Lucian este CEO Ila DACIQ
Group, Si are o experientd
profesionald de peste 14 ani.
Astfel, el va veni in aqjutor
participantilor proiectelor
#NextGen cu tot ce inseamnd
bbusiness si  antreprenoriat.
Detine certificari PRINCE2®

M_0_R® si SELLification-The

Professional’s Selling Game.

WWW.NEXTGEN.ORG.RO

RIMA CALANCEA

Vice Presedinte Dezvoltare

organizationald

Pasionatd de #PR Si
Comunicare, a fondat PRIma
Agency 1n august 2020. A
lucrat pe foarte multe proiecte
de comunicare, campanii de
informare, rebranding, si este
specializatd n  special pe
partea de creare de imagine
Si organizare de evenimente.
Detine certificare SELLification-
The  Professionals  Selling
Game.

NICOLETA GRAUR

Vice Presedinte Relatii Externe

#SocialMedia este domeniul
de expertizd al Nicoletei.
Detine certificare in  Socidl
Media Management  din
partea unei entitati din Rusia, a
lucrat la un sir de proiecte la
PRima Agency si este trainer
SELLification-The
Professional’s Selling Game.

certificat

N o

SEBASTIAN MORAR

Vice Presedinte Operational

si Finante

Sebastion este CEO la 360
Vison Tour. Este pasionat de
tehnologie, cryptocurrencies si
mMmanagement. El va asigura si
Va nmonitoriza bbuna
desfasurare  operationald a
tuturor proiectelor noastre.

BORDUL
EXECUTIV

ACESTIA SUNT MEMBRII ECHIPEI
CARE CONDUC ASOCIATIA.
FIECARE REPREZINTA UN ELEMENT
CHEIE IN DEZVOLTAREA
PROIECTELOR SI SUCCESUL
ACESTORA

"We want to help young

people to become better.”



https://www.facebook.com/hashtag/pr?__eep__=6&__cft__[0]=AZVNDlJIQs2fy2iiypG1f8mt-Q9ZBKsOgRuNc4HSueWlkpJf6MTEKr6hisEjn4ozlpAZzJsZYCDzxo_4-DgbY1N4viMQXpmPoFRW2Zesg3AMiG1YtVHXmHyMgz0kN1wEYjY3sN3Op2PjwpxXFiImA0bXOJ_tpN0a5LOoDrYBnzHIuw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/socialmedia?__eep__=6&__cft__[0]=AZWFHm-ZLOz41P4L8FMkZkpMPiJB-hZaEhuKRkN0jtKV3pWW7b2HNozhwdWZtCyz48dq2sOCnWHY8bDsvGQ6KKlvgWAPoht91Z5Xxo8h29o6c1b2anBYcG0MJtJTIcPWJnN5OFsjK7ODl9eLY80BzDix65j9xaVPUjt8-XybEiFsMg&__tn__=*NK-R
http://www.nextgen.org.ro/

Procesul de inscriere

Pasii de urmat

Daca vrei sa faci parte si tu din proiect, primul pas de facut
este sa completezi ACEST FORMULAR,;

Pasul 2: echipa noastra de organizare te va contacta pentru a

stabili un scurt interviu.
In aceasta etapa ne vom cunoaste mai bine, iti vom pune niste

intrebari si asteptam sa ne pui si tu intrebari la randul tau.
Scopul acestei etape este de a asigura compatibilitatea dintre
doritori si obiectivele proiectului, atat cat si seriozitatea
fiecarui participant!

‘ Pasul 3: comunicarea rezultatelor si intocmirea listei finale.



https://bit.ly/TheSalesAcademyEdi%C8%9Bia1-formular_%C3%AEnscriere
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CERTIFICAT

PRIN ACEST CERTIFICAT SE RECUNOASTE CA

b

i e e - i
A COMPL AININGURILE DIM
e e

URasiNlIs | DE INEATREN

a]
T
[w }
e )

SR s A
PV =,

THE SALES ACADEMY

Nexten
[ swiowre rorun |

B2 ililialesca: Eilaiveca, : Grasr






